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La boite a outils du dif

Formulaire d’information des droits au dif

Relevé annuel DIF

De (Mme, M.) ………….

Au (date) ………….

Date d’embauche : ………………………

Fonction : ……………………..

Contrat :

CDI (

CDD (
Durée de travail : Temps complet ( 
Temps partiel  (
	
	Acquis
	Consommé

	Report de solde des droits acquis
	
	

	Droits consommés au cours des 12 derniers mois
	
	

	Droits acquis au cours des 12 derniers mois
	
	

	Total
	(A)
	(B)

	Nouveau solde au (date) (A - B) plafonné à 126 heures
	
	


Mention si besoin des entretiens professionnels réalisés et du prochain planifié.

Transmis pour info au N+1.


Exemple de Formulaire d’information des droits au dif

Relevé annuel DIF

De Mme Martine DUPONT

Au 8 janvier 2007

Date d’embauche : 15 avril 2001
Fonction : Secrétaire comptable
Contrat :

CDI (

CDD (
Durée de travail : Temps complet (  
Temps partiel  (
	
	Acquis
	Consommé

	Report de solde des droits acquis
	42
	

	Droits consommés au cours des 12 derniers mois
	
	18

	Droits acquis au cours des 12 derniers mois
	21
	

	Total
	63
	18

	Nouveau solde au 1er janvier 2007
	45


Entretien professionnel du 15 novembre 2006
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 Formulaire de demande dif








	 Identité du salarié				A l’attention du chef d’établissement


						


							           Date


	


	Madame, Monsieur,


	Je bénéficie aujourd’hui de …… d’heures de DIF utilisable.


	Ce point avait été abordé lors de mon entretien professionnel et des propositions avaient d’ailleurs été avancées.





	Je sollicite donc la formation « ……………………………….. », les………….2007 à …………… pour une durée de ……….d’heures au centre de formation ……………. pour un coût total de ………€.





	Dans l’espoir de votre accord, je vous prie de croire, Madame, Monsieur, en l’expression de mes sentiments distingués.


							


							           Date et signature







































































Cette lettre doit être recommandée ou remise en main propre.


 








Lettre de refus de dif











Direction de l’établissement ………….	





					              A l’attention de M………………





Objet : Refus de votre demande de DIF.





	Monsieur,


	


	Par courrier en date du ………, vous avez demandé à bénéficier de votre DIF pour la formation « …………………………… ».





	Nous ne pouvons donner une suite favorable à votre demande pour les motifs suivants :……………….


	Nous en sommes désolés, et espérons trouver à l’avenir un terrain d’entente


	Nous vous prions de croire, Monsieur, en l’expression de notre parfaite considération.


	


							Signature et date








 


Formulaire d’acceptation dif








	


 A l’attention de M…………. (identité du salarié)


						


						                          Date


	Monsieur,


	


	Nous avons étudié votre demande du…………. par laquelle vous sollicitiez la formation « ………………………………. », qui aura lieu le …………… à ………….. pour une durée de …………… heures.


	


	Nous avons le plaisir de vous informer que votre demande de formation a retenu tout notre intérêt et que nous l’acceptons.


	


	Nous fixerons ensemble toutes les modalités de mise en œuvre, et notamment les conditions de départ à cette formation.


	


	Nous vous prions de croire, Monsieur, en l’expression de notre parfaite considération.





							              Date et signature									



































